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Transicion energética y sociedad

Transicidn energética y sociedad:

lineas de actuacion

I Fundacion Repsol apuests

00r Una transicion energética
justa e inclusiva para un
futuro sostenible

El afo 2020 ha supuesto para la Fundacion
Repsol la consolidacion de la estrategia en
transicién energética y sociedad, iniciada

en 2019. Una estrategia alineada con la de

8 compania, los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, la Agenda 2030 y el Acuerdo de
Paris; y enfocada en cuatro lineas de actuacion,
sin olvidar su enfoque social.

Este proceso de transformacion contribuye a
dar respuesta al reto global de (a transicion
energética, mediante el crecimiento del
programa de inversion de impacto y el apoyo al
emprendimiento.

Ademas, Fundacion promueve el debate y el
conocimiento en energia, claves para la lucha
contra el cambio climatico y un futuro sostenible.

En un contexto marcado por los efectos de la
COVID-19, Fundacion Repsol se ha adaptado y
fortalecido ante las circunstancias, continuando
con el desarrollo de sus proyectos.

En 2020 los proyectos realizados beneficiaron a
mas de 48.000 personas.

Resumen 2020

I Inversion de impacto

Inversion en empresas enfocadas en 3
transicion energética y la inclusién de
colectivos vulnerables en Espana.

Emprendimiento
e innovacion

A través de la aceleradora empresarial,
el Fondo de Emprendedores, impulsamaos
soluciones innovadoras de base
tecnolégica para acelerar la transicion
energetica.

Promaovemos el debate y (a divulgacion
en transicion energética a través de

un ciclo de conferencias, una red de
cadtedras y la plataforma educativa
digital Zinkers.

Desarrollo de proyectos que

contribuyen a dar respuesta a los

retos sociales de la transicion

energetica. —
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Inversion

de impacto

r |
Fundacion Repsol es pionera en

inversion de impacto, impulsando el
crecimiento de una red de empresas

. - transicion
sociales enfocadas en 3 transicion o . B
energética y a inclusién de colectivos energetica inclusion
vulnerables en Espafia. Para ello, de colectivos vulnerables
cuenta con Repsol Impacto Social,
una sociedad perteneciente al 100%

a la Fundacion.

Fundacitn Repsol ofrece financiacién y apoyo Como indica Anténio Calgada, Director General
para el desarrollo de los planes de negocio de Fundacitn Repsol: “Invertimas en soluciones
de estas empresas, maximizando su impacto empresariales basadas en una nueva economis,
positivo y rentabilidad econémica. Al cierre de que busca dar respuesta a los retos de la

2020, son cinco las empresas participadas que sociedad actual, en nuestro caso la transicion
ofrecen soluciones en eficiencia energética, energética, consiguiendo nao solo rentabilidad
movilidad sostenible, economia circular y econémica, sino también un beneficio sacial y

compensacion de emisiones. medioambiental”.




Inversion de impacto

Reforestaciones
con Grupo Sylvestris

I Desarrollo de proyectos

de triple impacto:
economico, social
y Mediosmbiental

Grupo Sylvestris, participado en un 21% por
Fundacitn Repsol, promueve la reforestacion
y la gestion forestal como herramienta para
contribuir en la lucha contra el cambio
climatico a través de la compensacion de
emisiones de COa.

Junto a ellos, Fundacion Repsol trabaja en

un ambicioso programa de refarestacion en
Espana para impulsar el mercado voluntario
de compensacion de emisiones, generando un
triple efecto transformador:

= Economico: mediante el apoyo a una
economia verde y sostenible en el 3mbito
rural.

m Social: con (3 generacion de empleo inclusivo
local y de calidad.

= Medioambiental: creando nuevos bosques
para compensar las emisiones de carbono
y mitigar el cambio climatico.

Las plantaciones realizadas por Grupo Sylvestris
se disenan de acuerdo a los estandares de (3
Oficina Espafiola del Cambio Climatico (OECC),
el organismo oficial para la certificacion de

los proyectos de absorcion, creado por el
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Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto
Demaografico. Actualmente un tercio de los
cerca de 60 nuevos bosques registrados en la
Oficina Espafola de Cambio Climatico han sido
desarrollados por Grupo Sylvestris.

Ademas, Land Life Company, Fundacion Repsol
y Grupo Sylvestris han puesto en marcha un
plan de reforestacion en Mombeltran, Cuevas
del Valle y Fresno del Rio (Castilla y Ledn) asi
como en Ejulve (Aragdn), donde se han plantado
mas de 250.000 arboles en as zonas afectadas
por incendios y abandono agricola, con los

que se podran eliminar de la atmasfera hasta
72.000 toneladas de COa.

En total, en 2020 se han reforestado mas de
290 hectareas, empleando en estos proyectos
3 mas de 50 personas.




Inversion de impacto

Koiki
Distribucion
sostenible

de paqueteria
de Ultima milla

Koiki es una empresa de reparto de Ultima milla
sostenible e inclusiva, que nace con el objetivo
de mejorar la sostenibilidad y eficiencia en el
reparto de paquetes en las ciudades, ante el
aumento del trafico provocado por el auge del
comercio electrénico. Ademas, es una empresa
con impacto social, que promueve el empleo

inclusivo, ya que genera oportunidades laborales

de empleo para personas con discapacidad o en
situacién de riesgo de exclusion.

Con una participacion inicial por parte de
Fundacitn Repsol del 25%, que se amplia en
2021 al 35%, Koiki cuenta con una extensa

red de microcentros urbanos que trabajan a
nivel de barrio, realizando sus entregas a pie,
bicicleta o patinete eléctrico y en vehiculaos
eco-eficientes cuando el area de actuacion del
codigo postal es extensa.

Gracias al impulso de Fundacion Repsol, Koiki
ha crecido de manera exponencial, con una red
de 50 microcentros en 17 provincias espanolas
a cierre de 2020 [Alava, Alicante, Almeria,
Asturias, Baleares, Barcelona, Cuenca, Girona,
Huelva, Ledn, Lleida, Madrid, Malaga, Murcis,
Valencia, Vizcaya y Zaragoza). Ademas, ha
firmado un acuerdo con la Fundacion Juan XXIII
y Grup Cooperatiu TEB para crear dos centros
de consolidacién en Madrid y Barcelona.

Durante 2020 se han entregado cerca de
400.000 paquetes “sostenibles”, lo que supone
un ahorro de 172 toneladas de COz, generando
empleo para mas de 150 personas en situacion
de vulnerabilidad.
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+400.000

pDagquetes “sostenibles”
entregados

toneladas de COe
anorradas



Inversion de impacto

r |
se
involucra en |3 gestion de
las empresas

Rehabilitacion
eco-sostenible
de viviendas con
GNE Finance

En el 8mbito de eficiencia energética, Fundacion
Repsol cuenta con una participacion del 20%

en GNE Finance. Una startup que proporciona
financiacién asequible con asistencia técnica
personalizada para a rehabilitacion
eco-sostenible de viviendas enfocada en la
mejora de (3 eficiencia energética y las energias
renovables.

Sus servicios contribuyen directamente a la
regeneracion de las comunidades, logrando

un triple impacto: medioambiental, social y
econémico. Al mejorar el confort y la eficiencia
energéetica de las viviendas, se alivia (a pobreza
energética, se mitiga la desigualdad social y

se mejora el entorno, al tiempo que se crea
empleo local.

GNE Finance ha recibido el apoyo del programa
Horizon 2020 de la Unién Europea (UE) para el
desarrollo del proyecto Europace. En 2020 ha
trabajado en varios proyectos piloto europeos,
como el Hola Domus en Olot, Girona o el
proyecto Opengela en el Pais Vasco.

Resumen 2020

SAEMA vy la economia
circular. Recuperacion
y reciclaje de envases

Fundacitn Repsol ha adquirido el 35% de
SAEMA, un Centro Especial de Empleo dedicado
a la recuperacitn y reciclaje de envases
procedentes del contenedor amarillo, que

opera en el area de influencia de la bahia de
Santander y la zona oriental de Cantabria. La
planta de reciclaje cuenta con 115 personas
contratadas, 78% de ellas tienen algln grado de
discapacidad.

En 2020 se han procesado cerca de 5 millones
de kilos de residuos, recuperando materiales
para darle una segunda vida. Con esta actividad
se logra una reduccion en el consumo de
materias primas y de emisiones de COe.
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Inversion de impacto

Alianza estratégica
con ILUNION.
Recycling4all

Recycling4all es una compania participada
en un 75% por Ilunion (el conglomerado de
empresas del Grupo Social ONCE] y en un
25% por Fundacion Repsol, que nace con el
objetivo de ser un referente en el reciclaje
de RAEE (Residuos de Aparados Eléctricos y
Electrénicos). Cuenta con 166 empleados, de
los cuales el 60% presentan algin grado de
discapacidad.

La nueva sociedad esta presente en toda

la cadena de valor del negocio: recogida,
transporte, clasificacion, almacenaje,
tratamiento, reutilizacién y valorizacion de
los residuos. Sus planes a futuro contemplan
la extension de la actividad del reciclaje

a productos y materiales vinculados a la
transicién energética, como paneles solares,
placas fotovoltaicas, adelantandose asi a (3
necesidad de tratamiento y reutilizacion de
estos materiales.

En 2020 se trataron, en as dos plantas
ubicadas en La Baneza (Ledn]) y Campo Real
(Madrid), més de 14.500 toneladas de RAEE, de
los cuales, el 90% pudieron ser reintroducidas al
circuito productivo para crear nuevos productos.

Parte del material procesado en estas dos
plantas provinieron de distintas provincias
espanolas, ya que Recycling4all posee ademas
nueve centros de almacenamiento temporal
que, junto a una flota de mas de 60 vehiculos
especializados, se encargan de la recogids,
clasificacion, almacenamiento temporal y
transporte para su tratamiento final.

Resumen 2020

14.500 1

de residuos de aparatos
eléctricos y electronicos
tratados

de empleados pertenecen
3 colectivos vulnerables
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O Emprendimiento

e innovacion

El Fondo de Emprendedores es una I_ -
herramienta esencial para acelerar Apoyamos startups con
el desarrollo de proyectos innovadores soluciones innovadoras

de base tecnolbgica para que estén en
el mercado lo antes posible y asi
contribuir a la transicion energética.

en la descarbonizacion,

la economia circular vy 8
digitalizacion de s industris
energetico w

Nueva edicion del Fondo de Emprendedores

En 2020, seis nuevas startups tecnoldgicas Fundacitn Repsol apoya a estas empresas,

e innovadoras en transicidn energética, se en proceso de aceleracion y que presentan
han incorporado a nuestra aceleradorg, tras la un grado de madurez elevado, con una
convocatoria anual lanzada en enero. aportacion econémica de hasta 120.000 euros,

asesoramiento técnico y empresarial por
parte del equipo de mentores y la posibilidad de

|
I o . acceder a pruebas piloto a nivel industrial en las
Aportamom economica de hasta instalaciones y centros industriales de Repsol.

120.000€ y asesoramiento
técnicoy empresarial m
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Emprendimiento e innovacion

En 3 convocatoria de 2020 se recibieron

un total de 1.275 propuestas de mas de 83

paises. Destaca el aumento de startups

estadounidenses, que se ha triplicado respecto

en @ anterior convocatoria.

industria energética.

destacan por sus soluciones innovadoras
en el 8mbito de la economia circular, la
descarbonizacién y la digitalizacién de la

Resumen 2020 | 11

Las seis empresas que resultaron seleccionadas
+ °

propuestas recibidas

+83

03aIses
Ambito Start-up Procedencia Propuesta de valor
2 Evo Enzyme Espaiia Seleccion de enzimas para la degradacion de
t d plasticos y produccion a escala industrial.
economia Captative Svst italia Nanoparticulas para eliminacion de metales
circular REEEEIVE SyStems pesados en las aguas industriales.
Aloxy Bélgica Control 10T (Internet de las cosas) de valvulas criticas
o en plantas industriales.
[Ecoog
digitalizacién Ei Estados Unidos Inteligencia artificial aplicada a operaciones de
Igen unidades de destilacion.
: Opus 12 Estados Unidos Produccion de etileno a partir de COa.
dESCBI’bDI’IiZGCiéI’I Uni Sieve Suiza Membranas para separacion propano-propileno con
reduccitn del consumo energético y emisiones COz.




Aceleramos con
exito el proceso

de lanzar soluciones
tecnologicas al
mercado

Tras su paso por el Fondo de Emprendedores,
varias empresas apoyadas por Fundacion
Repsol han alcanzado el estado de maduracion
y se han convertido en companias sélidas y
pioneras en su campo.

Es el caso de Alerion, una startup espafola
acelerada en la pasada convocatoria.
Especializada en el disefio y desarrollo de
drones para actividades de mantenimiento e
inspeccion en instalaciones industriales, ha
firmado este afo con Saudi Aramco un acuerdo
para el desarrollo de varios proyectos.

Otras empresas que han formado parte del
programa de aceleracion, como Finboot, Digital
Twin y Place to Plug, han suscrito acuerdos de
colaboracion con Repsol.
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I Fundacion Repsol apuesta

por la innovacion y el
talento o traves de iniciativas
y soluciones tecnologicas
gue impulsan la transicion
eNergetico wm
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Conocimiento

en energia

Fundacion Repsol promueve el
conocimiento riguroso en torno a [as
claves de la transicion energética a
través de tres lineas de actuacion:

Ciclo de conferencias

Catedra Fundacion Repsol de
Transicion Energética en una red
de universidades

Zinkers, plataforma educativa
digital

Ciclo de conferencias

Reforzando la mision en torno al concepto de
transicién energética y sociedad, Fundacion
Repsol ha desarrollado a o largo del afio un
ciclo de conferencias que, a través de diferentes
formatos, reunit a especialistas y expertaos
nacionales e internacionales. Se trata de un
foro que promueve un debate inclusivo y
riguroso en torno a las claves y palancas de
la transicion energética. La mayoria de las
conferencias se han desarrollado de manera
online, adaptandose a las circunstancias de a
Covib-18.
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Conocimiento en energia

En colaboracion con entidades de referencia

se organizaron mMas de una veintena de
conferencias, destacando las realizadas con las
siguientes tematicas:

Hacia una economia circular. Oportunidades
econdémicas en el marco de la transicién
energeética

Un ciclo de seis encuentros online con

el objetivo de abordar las oportunidades
econémicas en el marco de la transicion
energética, energias renavables, nuevos
patrones de consumo y la eficiencia e
innovacion de procesos en el sector energético.
Estas jornadas se realizaron en colaboracion
con Funseam (Fundacion para la Sostenibilidad
Energética y Ambiental).

Tecnologia y movilidad

Expertos en materia y representantes del
Gobierno participaron en el Il Foro de Tecnologia
y movilidad, futuro inmediato, impulsado por
Fundacién Corell. En él se plantet la necesidad
de aunar esfuerzos para crear un modelo
energético sostenible, realista y posibilista.

Tecnologias de la transicion energética

Una serie de cinco webinars organizados en
colaboracion con EsadeGeo, Centro de Geopolitica
y Economia Global de ESADE, donde academicas
expertos en tecnologia y transicién energética
analizaron las nuevas tecnologias disponibles

y su papel en un futuro mas sostenible, entre

las que destacaron: CCUS: direct air capture;
Hidrogeno de bajas emisiones; Power to fuels;
Waste to fuels y Power to liquids in action.

Resumen 2020

Retos de la energia en las ciudades

La jornada Las ciudades inteligentes y los retos
de la energia, realizada conjuntamente con la
Universidad Carlos Il de Madrid, reunit a los
alcaldes de las principales ciudades espanolas,
asi como a expertos que debatieron sobre (3
evolucion urbana y los retos de la movilidad, la
eficiencia energética o el consumo responsable
en las ciudades; sin perder de vista el impacto
social y medioambiental.

La transicién energética como fendémeno
econémico

El papel de las empresas espanolas,

fue la tematica de la jornada celebrada
conjuntamente con Casa de América, donde
representantes de las principales empresas
espanolas con presencia en Latinoameérica
abordaron los retos y oportunidades de a
transicion energética en la zona.

I Fomentamos el debate

riguroso

14



Conocimiento en energia

Eventos destacados 2020

Los 24 eventos realizados, 20 en formato
online, han contado con la participacion de
mas de 100 ponentes expertos en materia de
energia, tecnologia y transicion energética,
entre otras. Con mas de 6.900 inscripciones y

Colaboradores
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mas de 12.000 visualizaciones posteriores de
los eventos online, el ciclo de conferencias ha
superado los objetivos iniciales en términos de
repercusion e impacto.

Funseam Ul AT e B2 e Funseam EsadeGeo
Institute EsadeGeo Foro de encuentros
El papel de la eficiencia Una transicion Energy policy planning VI ENCUENTRO WEBINAR 1*"WEBINAR CICLO

energética
en la consecucion
de los objetivos de
transicion ecolégica

La transicién energética
como fenémeno
econdmico: el papel de
las empresas espanolas

energética:
competitiva, justa y
basada en capacidades
tecnolégicas
e industriales

2° WEBINAR CICLO

Tecnologias de la
transicion energética
“Hidrogeno de bajas

in the EU and how
it affects European
industry

3*"WEBINAR CICLO

Tecnologias de la
transicién energética

“Power to fuels”

INTERGENERACIONAL
FORO DE FOROS.
“Nuevos retos de la
sostenibilidad
empresarial”

Il EDICION CURSO ONLINE
sobre transicién
energética en Espana

“Escenarios energéticos:

situacion actual y
perspectivas de futuro”

Tecnologias de la
transicién energética
“CCUS: direct air
capture”

octubre

13 SESION CICLO
Jornadas sobre
economia circular
“Hacia una economia

23 SESION CICLO
Jornadas sobre
economia circular
“Eficiencia e innovacién

emisiones” circular” en procesos en el sector
energético”
L. Instituto Atlantico
Casa de Ameérica EsadeGeo EsadeGeo Funseam Funseam

de Gobierno

Colaboradores




Conocimiento en energia

Eventos destacados 2020

Resumen 2020 | 16

Colaboradores
Funseam Funseam Universidad de Deusto Seres Funseam
33 SESION CICLO 43 SESION CICLO JORNADAS “Radar Seres 2020 58 SESION CICLO

Jornadas sobre
Economia circular “Energias
renovables, materias primas
alternativas y nuevos

materiales” residuo”

63 SESION CICLO
Jornadas sobre
economia circular

“Las ciudades
inteligentes y
los retos de la energia”

Jornadas sobre
Economia circular
“Oportunidades del CO,
COMO recurso y No como

“Transicién energética
y urbana. Movilidad
sostenible e inteligente”

liderazgo con proposito”

|l FORO DE MOVILIDAD
Tecnologia y
movilidad, futuro

4° WEBINAR CICLO
Tecnologias de la
transicidn energética

Presentacion del libro
de David Victor
“Making climate

Jornadas sobre
economia circular
“Nuevos patrones de

consumao”

diciembre
®

5° WEBINAR CICLO
Tecnologias de la
transicién energética

"Reflexiones finales para inmediato “Waste to fuels” policy work” “Power to liquids in
la definicion de politicas action”
pUblicas”
. . Think . et
W) Funseam Tank Movilidad EsadeGeo Instituto Atlantico EsadeGeo

Carlos Il de Madrid

Fundacién Corell de Gobierno

Colaboradores




Conocimiento en energia

Red de Catedras de
Transicion Energética
Fundacion Repsol

Para trasladar a la sociedad a relevancia de

la transicion energética y el cambio climatico,
Fundacitn Repsol ha avanzado en el desarrollo
de la Red de Catedras de Transicion Energética
Fundacién Repsol en universidades espanolas
de referencia. Esta iniciativa nacid con el
prop6sito de desarrollar y difundir conocimiento
para dar soporte desde la ciencia y el debate
académico a uno de los temas mas criticos de
la actualidad como es el cambio climatico.

Durante este ano se han realizado distintas
actividades de divulgacion dentro de la Catedra
de Transicién Energética Fundacién Repsol
con @ Universidad de Barcelona (UB), creada
en 2019. Se ha creado un Observatorio sobre
Soluciones Basadas en la Naturaleza (SBN]
para analizar las diferentes alternativas, asi
como su potencial para, mediante la captura
y absorcion de COz, contribuir 3 mitigar el
cambio climatico. También se han llevado a
cabo workshops sobre esta tematica, para
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I Una red de catedras con

universidades de referencia
para generar y divulgar
conocimiento riguroso
basado en la ciencia

y tecnologio

permitir gue empresas, investigadores y
administraciones compartan los retos que
representa para todas las partes implicadas la
implantacion de las SBN en el contexto de la
lucha contra el calentamiento global.

e

~CO02-

Recuperacion, almacenamiento
y aprovechamiento de CO2

Soluciones basadas en la naturalezs

Universidad de Barcelona

VON
9>
Movilidad sostenible

Calidad del aire y huella de carbono global en la movilidad

Universidad Politécnica. Madrid

Escuela Superior de Ingenieros Industriales. UPM

¥
Descarbonizacion de la industria

Reduccion de la huella de carbono en (3 industria y su
impacto econdmico y sacial.

Universidad Pontificia Comillas. Madrid



Conocimiento en energia

*

< .“ . '

-

En 2020 se han creado dos nuevas Catedras de
Transicién Energética Fundacion Repsol con (3
Universidad Pontificia de Comillas (ICAI] y con
(3 Universidad Politécnica de Madrid (UPM).

La primera analizara as vias para lograr una
descarbonizacion de la industria de forma
sostenible, integrando a3 dptica tecnoldgica,
econémica y sacial.

e

La segunda se centrara en la movilidad
sostenible, abordando inicialmente dos lineas
de trabajo, la huella de carbono global de la
movilidad y la mejora de la calidad del aire
para promover un mejor conocimiento del
concepto futuro neutro en carbono y analizar el
papel de las Ultimas tecnologias de control de
emisiones.

Estas catedras también incorporaran
actividades relacionadas con la transicion
energética para los estudiantes.

Resumen 2020 | 18

Catedrs
de Impacto Social

Ademas de las Catedras de Transicion
Energética, a8 Fundacién cuenta con una
Catedra de Impacto Sacial, creada en
colaboracion con la Universidad Pontificia de
Comillas, Open Value Foundation y Management
Solutions. Su objetivo es promover la
investigacion y la innovacion en el ambito de (a
inversién de impacto.

Para contribuir a la difusion y el debate, se ha
creado el Laboratorio de Impacto Social, un
think tank de conocimiento pionero en Espana.
Este laboratorio redne a un grupo de expertas
para reflexionar sobre el futuro de la inversion
de impacto, la medicion de su contribucion y
sobre los riesgos asociados a 8 misma, asi
como para crear un Libro Blanco en la materia.



Conocimiento en energia

Zinkers: educacion para un futuro sostenible

Fundacion Repsol apuesta por la educacion de
los mas jovenes como herramienta estratégica
para abordar los retos de la energia y la
sostenibilidad desde el conocimiento y un
espiritu critico, formado y concienciado.

A través de la plataforma educativa digital,
Fundacién Repsol Zinkers, acerca a las

aulas conceptos clave sobre los desafios

de (3 transicion energética y promueve el
conocimiento, fomentando un espiritu critico,
formado y concienciado, desde el rigor cientifico
y la neutralidad tecnolagica.

Esta plataforma ha ofrecido diferentes recursos
interactivos para alumnos y docentes de
educacién secundaria (en 2021 se amplia
también a educacion primaria) a través

de programas educativos con contenidos
curriculares sobre energia, cambio climatico y
Agenda 2030. Desarrollados con metodologias
innovadoras, como el Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP), la gamificacion y la clase
invertida (Flipped Classroom), cada programa
permite a los centros educativos adaptar la
programacion a cada curso escolar.

Resumen 2020

+300

colegios alumnos

educacion
retos del futuro

Para los alumnos de secundaria, Zinkers trabaja
contenidos transversales con distintas areas de
conocimiento (como fisica y quimica, biologia

y geologia, tecnologia, o historia y lengua) y
competencias educativas como trabajo en
equipo, comunicacion, calculo o resolucion

de problemas. Mas de 300 colegios en toda
Espana y 10.000 alumnas han participado en el
programa desde su lanzamiento en 2019.
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v voluntariado

Fundacion Repsol quiere dar respuesta En 2020, el desarrollo de los proyectos se
a los retos saociales de la transicion han visto condicionados por la pandemia.
energética y los objetivas de desarrollo No obstante, Fundacion Repsaol se
sostenible. Para ello, se llevan a cabo ha adaptado y fortalecido ante (as
iniciativas cuyo fin es la capacitacion circunstancias, contribuyendo también
formativa de perfiles vulnerables para a paliar la situacion de emergencia
generar oportunidades laborales en el sanitaria en los colectivos mas afectados.

ambito de la transicion energética y la
mejora medioambiental.




Social y voluntariado

Formacion para el
empleo de colectivos
vulnerables

Fundacitn Repsol fomenta la inclusion a través
del desarrollo profesional de personas en riesgo
de exclusion a través de proyectos formativos
que mejoren su empleabilidad e independencia
econémica.

Entre ellos destaca, una edicion mas, la accién
Impacto contra la violencia de género, en
colabaracion con Fundacion Integra. La iniciativa
busca mejorar la empleabilidad de mujeres
victima de (a violencia de género en Madrid. A
pesar de la situacion de emergencia sanitaria
en 2020, de las 8 mujeres participantes, 3
encontraron empleo. En las siete ediciones
realizadas, han participado 113 mujeres, con una
tasa de acceso al empleo del 71%.

I Fundacion Repsol impulsa

o formacion de colectivos
vulnerables para promover
su empleabilidad m

En su compromiso por mejorar la empleabilidad
y facilitar la integracion socio-laboral de
jovenes con dificultades, la Fundacién en
colaboracion con Fundacion Iter, apoyd por
sexto ano, el proyecto Jévenes con Futuro.

Se mejord la empleabilidad de 40 jovenes en
riesgo de exclusion a través del desarrollo de
competencias laborales que les permita la
integracion en el sector logistico, enfocado en
el reparto de Ultima milla.

Campana solidaria
con Cruz Roja

La Fundacién se sumo al Plan Cruz Roja
RESPONDE cuyo objetivo fue atender las
necesidades mas urgentes de mas de un
millén y medio de personas en situacion de
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vulnerabilidad ante la emergencia sanitaria,
econémica y saocial. Mediante la campana
solidaria, los empleados de la compariia en
Espanfa pudieron realizar donaciones integras
al programa. La cantidad recaudada entre los
empleados, sumada a la donacitn adicional
realizada desde la Fundacion, alcanz6 mas de
180.000 euros.

Un afio mas se colabord con el proyecto Aqui
También de Ayuda en Accién, que lucha contra
el absentismo escolar y promueve la igualdad
de oportunidades en centros educativos en A
Corufia, Puertollano y Tarragona a traves de la
entrega de material educativo, becas comedor
o0 sensibilizacion del alumnado. Durante la
pandemia, se cubrieron las necesidades

mas urgentes en materia de alimentacion,
conectividad y material informatico para los
alumnos y familias mas afectadas.




Social y voluntariado

Reforestaciones

Fundacion Repsol impulsa la lucha contra el
cambio climatico a través de proyectos de
reforestacion y mejora del medio ambiente en
los entornos de sus Complejos Industriales.

El pasado ano se realizaron plantaciones en
los entornos de Cartagensa, Tarragona y Muskiz
(Bilbao). Estas plantaciones han generado
oportunidades laborales entre los colectivos
vulnerables del entorno, ademas de contribuir
a recuperar ecosistemas dafnados mediante la
reforestacian con especies autactonas.

En Cartagena, Fundacion Repsol y el
Ayuntamiento de Cartagena pusieron en marcha
un proyecto que ha permitido reforestar 17
hectareas de terreno en el monte de La Atalaya.
Se han plantado 4.800 plantas de 6 especies
diferentes y se ha promovido el empleo local de
colectivos vulnerables con la contratacion de
doce personas. Se estima que en los proximos
50 afos esta accidbn medioambiental y social
absorbera un total de 434 toneladas de COa.

I La actividad oe reforestacion
es rentable y sostenible,
genera empleo y tiene
beneficios sobre el entorno w
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En Tarragona, la zona de Ribera del Ebro y en
colaboracion con el Ayuntamiento de Flix, se
han reforestado 10,5 hectdreas en la zona de
(a3 Ermita de Remei, espacio de interés natural
afectado por un incendio en 2019. En total,

se han plantado 5.253 plantas de 11 especies
autoctonas distintas. Para ello se contrataron
siete personas en situacion de vulnerabilidad
procedentes de los servicios sociales del
Ayuntamiento. Se estima que en los préximos
50 afos esta accion medioambiental y sacial
absorbera un total de 769,85 toneladas de COa.

Otro proyecto de reforestacion es el de la zona
de las Pozas en Muskiz, Bilbao. En colaboracion
con el Ayuntamiento de la localidad y la
Diputacion Foral de Bizkaia, se ha iniciado un
proyecto de reforestacion de un terreno de 7,2
hectareas afectado por un incendio en 2018.

La plantacion de 5.500 plantas de 11 especies
autoctonas permitira, en los proximaos 30
anos, absorber 873,25 toneladas de COz de la
atmosfera.

Estos proyectos se han ejecutado por

Grupo Sylvestris, empresa especializada en
reforestaciones y desarrollo rural, participada
por Fundacion Repsol.
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Semana internacional de voluntariado
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Social y voluntariado

Mas de 1.700 voluntarios de Repsol de 25 paises
participaron en la Ill Semana Internacional de
Voluntariado Repsol. Unas jornadas con mas 75
actividades online y presenciales, cuando las
condiciones sanitarias lo permitieron, centradas
en el 0ODS 13, Accién por el clima [Objetivos de
Desarrollo Sostenible), que han beneficiado de
manera directa 3 mas de 25.000 personas.

Asimismo, el equipo de Voluntarios Repsol
también realiz6 acciones de apoyo ante (a3
COVID-19 y contribuyo a la labor de los bancos
de alimentos y comedores sociales con la
entrega de mas de 11 toneladas de comida al
Banco de Alimentos (FESBAL).

En esta edicion los voluntarios Repsol han
podido colaborar en diferentes actividades
medioambientales:

Reforestaciones y limpieza de espacios
naturales.

Talleres de reciclaje online o acciones para
conocer y poner en practica desde casa
diferentes tipos de siembras.

Gracias a estas actividades se recogieron mas
de 140 kg de residuos y se han plantado mas
de 3.500 arboles.

A nivel global, se ha desarrollado en todos los
paises la actividad online “Voluntarios para |3
sensibilizacién ambiental”, en colabaracion

con la Fundacion Pau Costa, en la que mas de
300 voluntarios se han convertido en agentes
del cambio, sensibilizando a su entorno sobre la
importancia del cuidado al medioambiente y (3
proteccion ante incendios.
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Otras actividades
de voluntariado

Para atender las necesidades de las personas
mas vulnerables afectadas por la COVID-19,
en 2020 Fundacitn Repsol se unid a distintas
iniciativas en las que los voluntarios pudieron
contribuir con su tiempo acompanando a
personas en situacion de soledad a través

de cartas, emails [Cartas contra la soledad,
Nadie solo] y lamadas telefénicas [Minutos en
compania] o apoyando a3 jévenes vulnerables
para que continden su formacién mediante
sesiones online.
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